
個人情報保護に関する基本方針 

 

読売グループ共済会(以下、「当会」)は、個人情報の取得、利用、管理等に当たり、個人の権利利益

を不当に侵害することがないよう「個人情報保護規定」を定め、遵守します。 

１． 個人情報の取得 

個人情報の取得は、利用目的を明らかにし、必要な範囲で適法かつ公正な方法で行います。「行政手

続きにおける特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律」に基づく特定個人情報等は、通常

業務では必要がないため原則取扱いませんが、外部への支払に伴う法定調書の作成に限り、取得すること

があります。 

２． 個人情報の利用目的 

当会は、会員の個人情報を、補助金の給付（入院、手術、差額ベッド、ホームヘルパー、ベビーシッ

ター）、慶弔金の給付（結婚、出産、入学、卒業、資格取得祝、香典、長期療養見舞、災害見舞、退職者

特別見舞、介護休業支援、退会餞別）、育英資金の給付（一時金、奨学金）、退職後医療共済の給付（入

院、看護、手術、弔慰、古希祝）、退職時等の掛金の返還、共済会費・在職掛金・各種返済金の徴収（給

与天引）のための事務手続き、ご本人への連絡、医療機関・行政機関・福祉事業者等への照会、および共

済会事業の改善のために利用します。 

３.個人情報の管理 

個人情報は、利用目的の達成に必要な範囲で、正確・最新の状態で管理します。個人情報への不正ア

クセス、または個人情報の紛失、破壊、改ざん若しくは漏洩等の防止のため、必要かつ適切な措置を講じ

てまいります。特定個人情報等については、個人情報保護規定とは別に特定個人情報取扱規定を設けて適

切な管理を確保します。 

４.安全管理体制 

個人情報の保護に関する安全管理体制を構築し、個人情報の保護を実践します。委託先に対しても適

切な監督を行います。安全管理のために講じている措置は以下の通りです。 

・管理責任者を選任し、管理責任者の指導のもと所管官庁の定めるガイドライン等を考慮した個人情

報保護に関する内部規定を定め、個人情報の漏えい、滅失または毀損等のリスクに対する適切なセ

キュリティー対策を導入し、その防止および是正に努めています。 

・個人情報として入力された個々のデータには、権限を与えられた担当者しかアクセスできません。 

・内部規定に定められた個人情報の目的外利用防止およびセキュリティー対策を全ての役員・従業員

に教育し、個人情報保護に対する認識向上に努めています。 

・業務委託先の事業者が個人情報の取得・利用・管理を行う場合があります。その場合、当社は当該

事業者に個人情報の必要かつ適切な管理を求めます。 

５．個人情報の開示・訂正等について 

個人情報によって識別される特定の個人(以下、「本人」といいます)から、本人の個人情報について

開示を求められた場合には、法律に定められた非開示理由が認められない限り、本人であることを確認し



た上で合理的な期間内に開示します。また、本人から訂正等の要請があった場合は、合理的な期間内に対

応の措置をとります。 

６.個人情報に関する相談 

個人情報の取り扱いに関する相談窓口は読売グループ共済会本部事務局に開設し、対応します。 

７．個人情報の共同利用 

①当会は、会員の基本情報として、加盟会社または団体が保有する従業者の個人データの提供を受け、当

該の会社または団体との間で共同利用することがあります。加盟会社・団体の一覧は当会の一般会員ホー

ムページにある「加盟会社」をご覧ください。（http://yomiurikyousai.com/） 

②共同利用する項目は、会員及び扶養家族の氏名、生年月日、住所、電話番号、会員の社員番号、入社・

退社の年月日、所属、当会の会費額（本人の標準報酬月額に規定の乗率を掛けた金額）です。 

③共同利用者の範囲は、原則として、各会員が所属する会社または団体と当会との２者間の共同利用で

す。ただし、出向者の場合は、所属する会社または団体、出向先の会社または団体、および、当会との共

同利用となります。 

④利用目的は、補助金の給付（入院、手術、差額ベッド、ホームヘルパー、ベビーシッター）、慶弔金の

給付（結婚、出産、入学、卒業、資格取得祝、香典、長期療養見舞、災害見舞、退職者特別見舞、介護休

業支援、退会餞別）、育英資金の給付（一時金、奨学金）、退職後医療共済の給付（入院、看護、手術、

弔慰、古希祝）、退職時等の掛金の返還、共済会費・在職掛金・各種返済金の徴収（給与天引）のための

事務手続き、ご本人への連絡、医療機関・行政機関・福祉事業者等への照会、および共済会事業の改善で

す。 

⑤個人データの管理責任者は、以下の通りです。 
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